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Anexos Disponíveis no Site da Concepção Consultoria Técnica:

ANEXO I - Guia Complementar SEBRAETEC PB
ANEXO II - Regulamento-Sebraetec-11-2023
ANEXO IV – Código de Ética







ANEXO III - Compêndio de Formulários e Modelos de Documentações






Link para acesso das Fichas Técnicas
https://datasebrae.com.br/fichas-tecnicas-sebraetec/ (Escolher Paraíba)




A Seguir:

· Checklist de Documentos
· Termo de Responsabilidade
· Descrição de Infraestrutura
· Termo de Consentimento LGPD 
· Declaração de Não Exclusividade da PJ
· Termo de Confidencialidade
· Modelo de Atestado de Capacidade Técnica para Pessoa Jurídica
· Modelo de Atestado de Capacidade Técnica para Equipe Técnica (Consultores)
· Minuta de Contrato de Prestação de Serviços Tecnológicos





CHECK LIST DE DOCUMENTOS – ENVIO DE DOCUMENTOS
(Cópia Simples).

7.2.1 HABILITAÇÃO JURÍDICA
         Formulário Completo da inscrição da Pessoa Jurídica, assinado, com os dados de todas as fichas técnicas e profissionais indicados.
      	Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e respectivas alterações ou consolidação contratual, devidamente registrado no órgão competente
         	Comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas – CNPJ
Cópia do Cadastro de Inscrição Municipal (CIM) ou Ficha de Dados Cadastrais do Município (FDC) ou Cadastro de Contribuintes Mobiliários (CCM) ou Ficha de Cadastro Mercantil ou documento comprobatório da inscrição no cadastro tributário municipal
Somente Cooperativas:
Cópia do Estatuto social em vigor com as respectivas alterações ou consolidações
Cópia da Ata da Assembleia Geral Ordinária de eleição do órgão de administração com mandato vigente, ambos devidamente registrados no órgão competente
Certidão de regularidade emitida pela OCB
Ficha de matrícula dos cooperados inscritos
Declaração emitida pelo contador da pessoa jurídica (com o capital social e nº de empregados CLT), demonstrando que o capital social é compatível com a quantidade de empregados, observados os parâmetros contidos no subitem 4.1.2 deste edital

7.2.2. REGULARIDADE FISCAL
Comprovante de regularidade fiscal com a Fazenda Federal (tributos federais e dívida ativa da União)
Comprovante de regularidade fiscal com a Fazenda Municipal, do domicílio ou sede da matriz/filial da PJ, na forma da lei
Comprovante de regularidade relativo ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), no cumprimento dos encargos instituídos por lei

7.2.3. COMPROVAÇÃO DE CAPACIDADE OPERACIONAL
Declaração emitida pelo representante legal da candidata, na qual deve estar descrita toda a infraestrutura física, laboratorial, ferramental, instrumental e/ou de equipamentos necessários à prestação dos serviços tecnológicos e/ou de inovação nas Fichas Técnicas pretendidas
Comprovação de acreditação pelo INMETRO ou registro em organismo nacional ou internacional, conforme exigência de cada Ficha Técnica de opção


7.2.4. DECLARAÇÕES
Declaração de Responsabilidade
Termo de Consentimento LGPD
Declaração de não exclusividade da PJ (Declaração de que não presta serviços exclusivamente para o Sistema Sebrae)
Termo de Confidencialidade

7.2.5. COMPROVAÇÃO DE EXPERIÊNCIA DA PESSOA JURÍDICA
Atestados de capacidade técnica, observando o modelo constante no Anexo	

7.2.9 HABILITAÇÃO EQUIPE TÉCNICA
Cópia dos documentos pessoais (carteira de identidade e CPF)
Comprovante de vínculo com Pessoa jurídica

7.2.10 ESCOLARIDADE
Comprovantes da formação acadêmica (nível superior completo) de cada profissional da equipe técnica
OBS: Somente para as Fichas Técnicas que têm como requisito o nível técnico este será aceito como escolaridade mínima requerida

7.2.11 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
Comprovantes da experiência profissional de cada integrante da equipe técnica
Cópia do registro profissional em órgão de classe, dentro do prazo de validade



(Local e Data)

(Assinatura, nome completo e número da carteira de identidade do representante legal da empresa)







MODELO DE DECLARAÇÃO DE RESPONSABILIDADE
(O texto abaixo deve ser inserido em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ da empresa candidata)

(Nome da Empresa)_____________________, inscrita(o) no C.N.P.J. sob o n.º ________________, com sede na __________________, por meio de seu representante legal Sr.(a) _______________, portador da Cédula de Identidade n° ____________ expedida pelo ______________________, inscrito no CPF sob o n° ______________________, DECLARA, sob as penas da lei, acerca das informações e documentações fornecidas ao SEBRAE/PB em face do Edital nº 01/2023 de cadastramento de pessoas jurídicas prestadoras de serviços de ciência, pesquisa, inovação e tecnologia para os serviços tecnológicos para inovação – Sebraetec, que:
(i)	tem conhecimento do Edital nº 01/2025 de cadastramento de pessoas jurídicas prestadoras de serviços de ciência, pesquisa, inovação e tecnologia para os serviços tecnológicos para inovação – Sebraetec e atende às exigências de habilitação;
(ii)	todos os documentos, declarações e informações entregues são verdadeiros e refletem a totalidade das informações e documentos que deveriam ser levados ao conhecimento do SEBRAE/PB relativamente aos aspectos tratados no Edital nº 01/2025;
(iii)	 todas as cópias dos documentos fornecidos conferem com o original;
(iv)	 todos os documentos foram submetidos à aprovação das autoridades competentes;
(v)	 todas as assinaturas são verdadeiras;
(vi)	 que até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitação no presente processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores;
(vii) todas as demonstrações financeiras, fiscais, tributárias e legais vêm sendo registradas e reportadas de forma adequada e conforme estabelecido pelos respectivos órgãos reguladores e fiscalizadores; 
(viii) não utiliza, para quaisquer trabalhos, noturnos, perigosos ou insalubres, mão-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos, exceto na condição de aprendiz a partir de quatorze (14) anos, em observância ao art. 7º, inciso XXXIII da Constituição Federal e a Consolidação das Leis do Trabalho – CLT;
(ix) não emprega adolescentes até 18 (dezoito) anos de idade, em locais prejudiciais à sua formação, ao seu desenvolvimento físico, psíquico, moral e social, em horário que não permita a frequência à escola e, ainda, em horário noturno, considerado este o período compreendido entre as 22:00hs às 05:00 hs;
(x) não permite a prática de trabalho análogo ao escravo ou qualquer outra forma de trabalho ilegal;
não possui em seus quadros empregados, sócios ou dirigentes de qualquer de suas entidades operacionalmente vinculadas ao SEBRAE/PB;
(xi) não possui em seus quadros ex-empregados ou ex-dirigentes desvinculados a menos de 180 (cento    e oitenta) dias das entidades operacionalmente vinculadas ao SEBRAE/PB seja em sua composição societária, seja como seu prestador de serviço, formalizado ou não;
(xii) não foi declarada inidônea por ato do Poder Público;
(xiii) não está sob processo de falência, concordata, concurso de credores, dissolução ou liquidação ou impedidas de licitar e contratar com o Sistema SEBRAE;
(xiv) não possui sócios ou dirigentes que sejam cônjuges, companheiros ou parentes em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de empregados ou dirigentes do SEBRAE/PB;
(xv) seus sócios, representantes ou gestores não participam de mais de uma empresa concorrente neste certame;
(xvi) concorda e submete-se a todas e cada uma das condições impostas pelo Edital;
(xvii)não existe qualquer impedimento legal ou contratual para a entrega dos aludidos documentos e/ou para o fornecimento das informações concedidas;
(xviii) ter lido e compreendido o Código de Ética do Sistema Sebrae, disponível através do link https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/canais_adicionais/conheca_codigo_etica, assumindo o compromisso de cumpri-lo e respeitá-lo em todas as minhas atividades na empresa, zelando por sua aplicação;
(xix) está ciente de que a emissão de declaração falsa incorre no crime de falsidade ideológica nos termos do art. 299 do Código Penal Brasileiro, com pena de reclusão, de um a cinco anos, e multa, se (xix) o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular;
(xx) está ciente de todas as exigências editalícias, bem como que aceita a todas as obrigações constantes no Edital nº 01/2025.

(Local e Data)

(Assinatura, nome completo e número da carteira de identidade do representante legal da empresa)































[bookmark: _Toc87434217][bookmark: _Toc88734243]MODELO DE DESCRIÇÃO DE INFRAESTRUTURA
(O texto abaixo deve ser inserido em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ da empresa candidata)


Descritivo dos laboratórios e/ou equipamentos disponíveis para a prestação de serviços nas Fichas Técnicas e tipos de serviços selecionados para cadastramento no programa Sebraetec.


(Local e Data)

(Assinatura, nome completo e número da carteira de identidade do representante legal da empresa)




















TERMO DE CONSENTIMENTO LGPD
(O texto abaixo deve ser inserido em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ da empresa candidata)


Em observância à Lei nº 13.709/18 – Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais e demais normativas aplicáveis sobre proteção de Dados Pessoais, eu __________________, inscrito no CPF nº _________________, manifesto-me de forma informada, livre, expressa e consciente no sentido de autorizar o SISTEMA SEBRAE a realizar o tratamento de meus Dados Pessoais para as finalidades aqui estabelecidas: 
1.	Cumprir as obrigações contatuais, legais e regulatórias do SISTEMA SEBRAE, em razão de suas atividades;
2.	Execução de seus Programas e prestação de serviços;
3.	Fomentar, desenvolver e melhorar soluções para empreendedores e pequenos negócios; 
4.	Oferecer produtos e serviços que sejam do meu interesse; 
5.	Realizar pesquisas com os clientes que foram atendidos pelo Sistema SEBRAE; 
6.	Realizar a comunicação oficial pelo SISTEMA SEBRAE ou por seus prestadores de serviço, por meio de quaisquer canais de comunicação (telefone, e-mail, SMS, WhatsApp, entre outros); 
7.	Enriquecer o meu cadastro a partir de bases de dados controladas pelo SISTEMA SEBRAE. 


(Local e Data)

(Assinatura, nome completo e número da carteira de identidade do representante legal da empresa)
















[bookmark: _Toc87434219][bookmark: _Toc88734245]DECLARAÇÃO DE NÃO EXCLUSIVIDADE DA PJ
(O texto abaixo deve ser inserido em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ da empresa candidata)



Eu, [nome do representante legal e qualificação completa], responsável legal da [nome e qualificação da PJ], declaro que a pessoa jurídica a que represento não possui como único tomador de serviços o SEBRAE/PB.



(Local e Data)

(Assinatura, nome completo e número da carteira de identidade do representante legal da empresa)























TERMO DE CONFIDENCIALIDADE
(O texto abaixo deve ser inserido em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ)

Nome da pessoa jurídica candidata, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º _____, com sede na ______________(endereço completo), neste ato representada pelo seu ______________(nome do representante legal e cargo), ______________ , portador do RG n.º ______SSP ___, inscrito no CPF/MF sob o n.º ________, declara estar ciente de que não poderá revelar a qualquer pessoa, governo, empresa, instituição e/ou a outra entidade externa ao Sistema Sebrae quaisquer informações gerais e/ou particulares reservadas à empresa demandante (público alvo do SEBRAETEC), relativas à prestação de serviços tecnológicos.

· Este Termo de Confidencialidade permanece vigente mesmo após o término do contrato.

Nome da pessoa jurídica candidata:
CNPJ
Telefone:
E-mail:
Cidade/UF, dia/mês/ano.


__________________________________________________
Nome Completo e Assinatura do Representante Legal
















Modelo de Atestado de Capacidade Técnica para Pessoa Jurídica

(O texto abaixo deve ser inserido em papel timbrado e com carimbo de CNPJ da empresa atendida - cliente)

Finalidade: [ ] Cadastro [ ] Acréscimo de ficha ao portfólio

Atestamos a quem possa interessar que a empresa/instituição ______________________ (Razão Social),
inscrita no CNPJ sob o nº _________________________ , prestou o serviço:
· Serviço Tecnológico;
· Área Temática: Produção e Qualidade, Design, Sustentabilidade, Desenvolvimento Tecnológico (escolher só uma);
· Ficha Técnica (escolher só uma).

O serviço em questão atendeu completamente as expectativas na sua contratação e tendo cumprido com méritos todas as etapas do trabalho.
Declaramos, ainda que os compromissos contratuais assumidos foram cumpridos de forma satisfatória, nada constando em nossos registros, até a presente data, que desabone comercial ou tecnicamente a empresa.

_________________________________
(Local e data)
_________________________________
(Nome do emitente)
_________________________________
(CPF)
_________________________________
(Cargo e Telefone para contato)














MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA PARA EQUIPE TÉCNICA (CONSULTORES)
(O texto abaixo deve ser inserido em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ da empresa cliente atendida)

Atestamos a quem possa interessar que o/a profissional [Nome Completo do(a) Profissional], inscrito(a) no CPF sob nº ___.___.___-__, prestou o serviço: 

Descrever, detalhadamente, as atividades realizadas de acordo com o objeto do edital e mencionar o período em que foram realizadas.

Declaramos, ainda, que os compromissos contratuais assumidos foram cumpridos de forma satisfatória, nada constando em nossos registros, até a presente data, que desabone o profissional. 

[Cidade], [dia] de [mês] de [ano]. 

____________________________ 
[Nome do emitente], [Cargo] e [Telefone]
[Razão Social – nome e CNPJ] 





















Página 2 de 11

image1.jpeg




image2.jpeg
-
SEBRAETEL

e by




